
2.2 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

ผู้รับผิดชอบ 
นายธนู  บำรุงนา  หัวหน้าคณะทำงาน 
 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
1. นำผลการประกันคุณภาพภายใน  และผลประเมินคุณภาพภายนอกวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งโอกาสและ
อุปสรรครายมาตรฐานเพ่ือกำหนดแนวทางผดุงรักษา หรือปรับปรุงพัฒนา  โดยเชื่อมโยงให้เห็นจุดปรับปรุง
มาตรฐานการปฏิบัติงานตามโครงสร้างของสถานศึกษา (ภารกิจ 4 ด้านของสถานศึกษา) 
2. เชื่อมโยงประเด็นกลยุทธ์จากแผนพัฒนาสถานศึกษาและกลยุทธ์ของสพฐ. เพื่อทบทวนภารกิจตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงานตามโรงสร้างของสถานศึกษาจะเป็นประเด็นที่ต้องเน้นเป็นกรณีพิเศษ 
3. กำหนดกิจกรรมสำคัญ( โครงการ/กิจกรรม ) เพื่อผดุงรักษาปรับปรุงและพัฒนากำหนดวงเงินของกิจกรรม
สำคัญ จากเกณฑ์ต้นทุนต่อหน่วยและเป็นไปตามกรอบวงเงินของ MTEF  กำหนดหน่วยงานรับผิดชอบตาม
โครงสร้างและมาตรฐานการปฏิบัติงานแผนปฏิบัติการ 
4. เสนอขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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